.- Sutewd Poegrada Ge Servicos de Saae

. Sur Occidente ESE,

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.
CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI,
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccién de
Contratacion, se constata que la sefior (a) GARCIA PINILLA HAROLD YESID; con documento de identidad

No, 1022327165 celebrd Contrato (s) de Prestacion de Servicio como se relaciona a continuacion:

#|Afio |Contrato Perfil Fecha Inicial|Fecha Final|{Valor Unidad
112015 |1377 MEDICO CONSULTA EXTERNA |09/02/2015 28/02/2015 [$3900000 | SUR
22015 1631 MEDICO CONSULTA EXTERNA |02/03/2015 30/04/2015 [$3900000 | SUR
312015 [2501 MEDICO CONSULTA EXTERNA |04/05/2015 30/09/2015 [$3900000 | SUR
412015 |3535 MEDICO CONSULTA EXTERNA |01/10/2015 30/11/2015 [$4200000 | SUR
512015 |4447 MEDICO CONSULTA EXTERNA (01/12/2015 31/12/2015 [$4200000 | SUR
62016 |39 MEDICO CONSULTA EXTERNA |04/01/2016 30/04/2016 |$4200000 | SUR
712018 |4057 MEDICO GENERAL 23/04/2018 31/01/2019 |$4925280 |sin dato
82019 |3241-2019 |[MEDICO GENERAL 1/2/2019 31/12/2019 |$5220834 | SUBRED
|_9] 2020 |2279-2020 |MEDICO GENERAL 01/02/2020 31/07/2020 |$4749168 | SUBRED

1 » Contrato: 1377
Obligaciones:
2 » Contrato: 1631
Obligaciones:
3 » Contrato: 2501
Obligaciones:
4 » Contrato: 3535
Obligaciones:
5 » Contrato: 4447
Obligaciones:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

MEDICO GENERAL




N i s CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

B surOccidene ESE,

6 » Contrato: 39
Obligaciones:

7 » Contrato: 4057
Obligaciones:

8 » Contrato: 3241-2019
Obligaciones:

1. Practicar las intervenciones y valoraciones médicas, establecer diagnésticos y prescribir el tratamiento acorde con la patologia diagnosticada. 2. Desarrollar y apoyar la
ejecucion de actividades de promocion en salud, prevencién de la enfermedad y vigilancia en salud pablica a nivel intramural y extramural, necesarias en los diferentes grupos del
ciclo evolutivo y vital de acuerdo con la normatividad vigente. 3. Realizar las actividades propias del servicio de consulta médica asistencial. 4. Elaborar las historias clinicas y
demas registros clinicos de formar oportuna y completa de acuerdo con la normatividad vigente. 5. Realizar el ejercicio de autocontrol, autorregulacién y autogestion en las
actividades desarrolladas. 6. Formular y ejecutar las acciones preventivas y/o correctivas y los planes de mejoramiento a que haya lugar en el desarrollo de sus actividades 7.
Realizar las actividades pertinentes para alcanzar el cumplimiento de las metas contractuales y/o de planes y/o proyectos formulados, en el 4rea o servicio asignado. 8. Apoyar el
desarrollo de estrategias de participacion social con los diferentes actores locales con el fin de garantizar la pertinencia y efectividad de las intervenciones en salud. 9. Participar
en la elaboracion y actualizacion del diagndstico de salud de la localidad y el &rea de influencia de la Empresa Social del Estado. 10. Participar junto con el equipo de salud, en la
evaluacion de la eficiencia y el impacto de los programas ofrecidos a la comunidad. 11. Realizar la referencia yla contrareferencia de los usuarios cuando se requiera, dentro de
aplicando la estrategia de redes de servicios de salud de acuerdo con la normatividad vigente. 12. Participar en las acciones de vigilancia epidemioldgica para las situaciones
identificadas que sean factor de riesgo para la poblacion. 13. Identificar necesidades y participar en estudios tendientes a solucionar los problemas de la salud de la comunidad.

14. Propiciar las relaciones de coordinacién necesarias para lograr una eficaz prestacion de los servicios de salud en armonia con el talento humano del &rea o servicio. 15.
Participar en el analisis de la informacion de oferta y demanda de servicios de salud del area de influencia que permita proponer alternativas de solucion. 16. Aplicar lineamientos,
normas, guias y protocolos que garanticen la adecuada prestacion del servicio. 17. Reportar oportunamente las anomalias de la prestacion del servicio. 18. Presentar informes
periddicos sobre el desarrollo de sus actividades a las instancias pertinentes de acuerdo a las actividades encomendadas. 19. Participar en la Actualizacion de los procesos y
procedimientos inherentes a sus actividades cuando se requiera. 20. Asistir y participar activa mente en las reuniones y en procesos de fortalecimiento a que haya lugar,
relacionadas con las actividades o proyectos que ejecute. 21. Garantizar la custodia de la informacion y la gestion documental de los soportes que se generen durante las
actividades realizadas. 22. Revisar y notificar oportunamente al lider o supervisor el estado de las agendas de servicios programados. 23. CUANDO EL PROFESIONAL ESTE
ASIGNADO AL AREA DE URGENCIAS: Ademas de las anteriores, realizar las actividades propias del servicio de urgencias: consulta de urgencias, observacion,
hospitalizacion, atencidn de preparto, parto y postparto cuando las necesidades del servicio asi lo requieran. 24. Las demas actividades solicitadas afines con la naturaleza del
objeto del contrato. 25. Realizar las actividades requeridas por el supervisor en cumplimiento del convenio interadministrativo No. 0698 de 2019 y a los procedimientos
institucionales

9 » Contrato: 2279-2020
Obligaciones:

1. Practicar las intervenciones y valoraciones médicas, establecer diagndsticos y prescribir el tratamiento acorde con la patologia diagnosticada. 2. Desarrollar y apoyar la
ejecucion de actividades de promocionen salud, prevencion de la enfermedad y vigilancia ensalud pablica a nivel intramural yextramural, necesarias enlos diferentes grupos del
ciclo evolutivo y vital de acuerdo con la normatividad vigente. 3. Realizar las actividades propias del servicio de consulta médica asistencial. 4. Elaborar las historias clinicas y
demas registros clinicos de formar oportuna y completa de acuerdo con la normatividad vigente. 5. Realizar el ejercicio de autocontrol, autorregulacion y autogestion en las
actividades desarrolladas. 6. Formular y ejecutar las acciones preventivas y/o correctivas y los planes de mejoramiento a que haya lugar en el desarrollo de sus actividades. 7.
Realizar las actividades pertinentes para alcanzar el cumplimiento de las metas contractuales y/o de planes y/o proyectos formulados, en el area o servicio asignado. 8. Apoyar el
desarrollo de estrategias de participacion social con los diferentes actores locales con el fin de garantizar la pertinencia y efectividad de las intervenciones en salud. 9. Participar
en la elaboracion y actualizacion del diagndstico de salud de la localidad y el area de influencia de la Empresa Social del Estado. 10. Participar junto con el equipo de salud, en la
evaluacion de la eficiencia y el impacto de los programas ofrecidosa la comunidad. 11. Realizar la referencia y la contrareferencia de los usuarios cuando se requiera, dentro de
aplicando la estrategia de redes de servicios de salud de acuerdo con la normatividad vigente. 12. Participar en las acciones de vigilancia epidemioldgica para las situaciones
identificadasque sean factor de riesgo para la poblacién. 13. Identificar necesidades y participar en estudios tendientes a solucionar los problemasde la salud de la comunidad.

14. Propiciar las relaciones de coordinacion necesarias para lograr una eficaz prestacion de los servicios de salud en armonia con el talento humano del area o servicio. 15.
Participar en el andlisis de la informacién de oferta y demanda de servicios de salud del &rea de influencia que permita proponer alternativas de solucion. 16. Aplicar lineamientos,
normas, guias y protocolos que garanticen la adecuada prestacion del servicio. 17. Reportar oportunamente las anomalias de la prestacién del servicio. 18. Presentar informes
periddicos sobre el desarrollo de sus actividades a las instancias pertinentes de acuerdo a las actividades encomendadas. 19. Participar en la Actualizacion de los procesos y
procedimientos inherentes a sus actividades cuando se requiera. 20. Asistir y participar activa mente en las reuniones y en procesos de fortalecimiento a que haya lugar,
relacionadas con las actividades o proyectos que ejecute. 21. Garantizar la custodia de la informacion y la gestion documental de los soportes que se generen durante las
actividades realizadas. 22. Revisar y notificar oportunamente al lider o supervisor el estado de las agendas de servicios programados. 23. CUANDO EL PROFESIONAL ESTE
ASIGNADO AL AREA DE URGENCIAS: Ademés de las anteriores, realizar las actividades propias del servicio de urgencias: consulta de urgencias, observacion,
hospitalizacion, atencion de preparto, parto y postparto cuando las necesidades del servicio asi lo requieran. 24. Las demas actividades solicitadas afines con la naturaleza del

Celular 301 381 02 85 Tel 7560505 Ext 1211
Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4



L CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

. Sur Occidente ESE,

objeto del contrato.

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relacion juridica laboral entre la entidad y el Contratista,
solo la ejecucion y pago de los productos contratados.

La adulteracion y/o uso fraudulento de la informacién, asi como la presente firma acd plasmada , sera
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los articulos 286 y S.S. del codigo penal
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la informacion que reposa en base de
datos de la Institucion a los tres(3) dias del mes de Junio de 2020, la cual no tiene fecha de expiracion

ntamente,

S )

MONICA ETELMIRA GONZALEZ MONTES
DIRECTORA DE CONTRATACION
OFICINA JURIDICA-CONTRATACION

Celular 301 381 02 85 Tel 7560505 Ext 1211
Calle 9 N° 39-46
Nit900.959.048-4



SECRETARIAD.E SALUD
RESOLUCION  MERO .08 -5896 DE 2014
(29 de. Septiernbre de 2014)
“Por la cual se Autoriza cl Ejercieio Profesional*
El Subsecreurio de Asesorla y Asistencia en Segmidad Social en Salud

Ea .uso de sus Facultades Regales. y.cii especial las conferidas por el Decre,to 187:5 del 3 de Agosto
.de 1994, .y la Resolucién No. 0270 de.2014 expedida por. ct Secretario de isalud Departamental

CONSIDERANDO

Que HAROLD YESID GARCIA PINILLA identificado (a) con Cédula de ciudadania No.
1.022.327.165 expedida en Bogotd D.C, ha solicitado la. Autorizacion del Ejercicio Profesional
como MEDICO.segfin TITULO que le.oiorgfi la:UNIVERSIDAD ANTONIO NARIRO, eldia 23
dejulio de.20,13, scgfin Acta:.de Grado No. 40691.

Que mediantc Resolucifin N° 541:8 .del 11 de Septiembre de 2014 expedida por la Secretaria de
Salud del Atlintico, se legalize e1 cumplimiento del Servicio Social Obligatorio,, desde el 03 de

Septiembre ide 2013 al 08 de Septiembre de 2014 en el ESTABLECIM IENTO MILITAR
84338105282 COMANDO AEREO DE .COMBATS 03, FUERZA AEREA..

RESUE.LVE
ARTICULO fINICO: Autorizara HAROLD YESID GARCIA PINILLA, identificado (a) Cédula
de ciudadania No 1:022.327.1645. expedida en Bogoni D:C, .para ejercer la Profesifin de MEDICO
en el. Territorio NacionaJ.
NOTIFIQUESE Y C LASE

- Atlantico, el dia 29 de Septiembre de2014:

HERNANDO JOSE 'VILORIA ELJACH
Subsecretario .de Asesoria y.Asistencia ei Seguridad:Social en Salud.

Hfeboro: Hildn felenco
Relied: Owr 5ufi-re
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NIT. 900.672.939-8

A QUIEN INTERESE
CERTIFICO

El Sefor(ar) HAROLD YESID GARCIA PINILLA, identificado con c.c. 1.022.327.165 de
Bogota, laboro con nosotros desde el dia 20 de Octubre del 2014 hasta 30 de Noviembre
del 2015 desempeiandose en el cargo de Medico General encargado de realizar
seguimiento y revision de historias clinicas a los usuarios con el fin de que si cumplian o
no con los requerimientos solicitados por el ente evaluador; permitiendo el planteamiento
de medidas correctivas, este con el fin de dar conceptos y realizar seguimiento en la
prestacion de los servicios solicitadas por las ENTIDADES PRESTADORAS DE SALUD,
en centro de reconocimiento CRC Validar Conductores y salud ocupacional en el trabajo con
contrato de prestacion de servicios.

Se expide la presente certificacion a solitud del interesado a los 30 dias del mes de julio
del 2020.

Coordlalmente

7 // (' VAR
NIT on0 672 929-8

,g: PO ol
HEN D&kféﬁmcuezmuma

Administratior - Representante Legal

ADRIANA MARCELA MUNOZ CASTILLO (vbn)
Jefe de Recursos humanos Validar CRC

Diagonal”23 No. 69-55 L-237, 238 y 239 Terminal Modulo 1, Bogota DC
Validarcrc@gmail.com
Tel. 310 256 37 44 - 3208121776



mailto:Validarcrc@gmail.com

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE
IPS DE LAS AMERICAS 5.A5.
NIT 000.413.988-8

N SO A1S Seaey
CI-GTH-17027

Que ¢ia) sehoral MAROLD YESID GARCIA PINILLA identficado(s) con ceduls de
ciudddania No 1.022.327.168, ksbora en nuesira compafta desde el 05 de Enero de 2016
a la fecha, mmmammmm-doclwﬁememoo
DOMICUAROO. devengando awalmm un safane mensuadl de DOS MILLONES OE
PESOS (§2. 000.000) MICTE y un promed!o d= comisian dée UN MILLON QUINIENTOS

MIL FESOS {$1.500.000) MICTE.

Se expide on Bogotd D.C &-los treca {13) dias de Fabrero da 2017 a seliciiud dsf

Cardialmente,

cgofdnaﬂon de Recurzos Humanos

Sech vane: Caln 63 No. 13 - 12 Piso § Tebbborn:. 745 40 42
Cadta Cur Parmees (A kn £ 00

COY 17144 M Far ITV44 03 Anacta 1D . Coinmtes
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SUBDIRECCION DE CONTRATACION ~ [Flaborado por: Haidy Yadira Franco

g
ek SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Revisado por: Flor Moreno
AcA s CONTROL DOCUMENTAL
TECRTTARIA OF SALUS ACTA DE INICIO Aprobado por: Zamadha Gelvez
Cédigo: SDS-CON-FT-005 V3
ACTA DE INICIO

CONTRATO O CONVENIO No. 1935776 DE 2020

ENTIDAD CONTRATANTE :
CONTRATISTA :

Fondo Financiero Distrital De Salud
Harold Yesid Garcia Pinilla

IDENTIFICACION CONTRATISTA: CC 1022327165

OBJETO DEL CONTRATO : 074-023200_7822. Prestar servicios profesionales especializados a la Direcci¢

de Aseguramiento y Garantia del Derecho a la Salud - Subdireccién de Garanti
del Aseguramiento, en las actividades relacionadas con Ia inspeccidn, vigilanciz
seguimiento a las entidades administradoras de planes de beneficios que operz
en Bogota D.C., con el fin de fortalecer el ejercicio de rectoria a las EAPB

conseguir la cobertura del aseguramiento de la poblacién al SGSSS en el Distrit
Capital.

$ 32,658,440.00
PLAZO DE EJECUCION: 5 Mes(es)

VALOR DEL CONTRATO:

FECHA DE INICIACION :
FECHA DE TERMINACION:

17 de noviembre de 2020

16 de abril de 2021
CLASE DE CONTRATO O CONVENIO PRESTACION DE SERVICIOS

DATOS DE LA POLIZA
NUMERO ASEGURADORA FECHA DE EXPEDICION VALOR ASEGURADO
36-46-101010588 SEGUROS DEL ESTADO 30/10/2020 $3.265,844
SUPERVISOR : Subdirector Técnico 06
La pdliza de cumplimiento cuenta con una vigencia superior a la requerida, toda vez que cubre hasta el 16 de octubre d
2021

Para constancia se firma la presente acta por los que en ella intervienen, una vez leida y aprobada.
Dada en Bogota D.C., a los diecisiete (17) dias del mes de noviembre del ano dos mil veinte ( 2020).

Nota: Se debera verificar por el Supervisor que la vigencia de la garantia cubre el tiempo de ejecucion conforme a 14

previsto en el contrato o convenio, teniendo en cuenta la fecha de suscripcién del acta de inicio o de lo contrario, deber.
dejar constancia que la misma debe ser actualizada por el contralista en un plazo maximo de tres (3) dias habiles l
cargaria en la plataforma (SECOP 1) o entregarla en medio fisico (SECOP 1) en la subdireccion de contrataci ra qu
en cualquiera de los dos (2) casos pueda ser aprobada.

-

Cris Encdrnacion Reyes Gomez H|arold Yﬁtﬂd'Gaﬂ:l Pinjlla
Subdirector Técnico 06 Firma Contratista




SUBDIRECCION DE CONTRATACION Elaborado por.

: SISTEMA INTEGRADO DE GESTION ;Uis Ed“m,z:gm'af‘b'::m
S CONTROL DOCUMENTAL it
ALCALDA WAYOR CERTIFICACION DE CONTRATOS Aobiiio b
2NN A TL SN LD de'g°: SDS-CON-FT-053V.3 7/ Luz Myriam Ciro Fidrez

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DE CONTRATACION y
CERTIFICA QUE:

Revisado el archivo de gestion documental se evidencié que el FONDO FINANCIERO /
DISTRITAL DE SALUD identificado con NIT 800246953-2 suscribi6 con HAROLD YESID
GARCIA PINILLA, identificado con Cédula de Ciudadania No. 1.022.327.165. el contrato de
prestacion de servicios celebrado con las siguientes condiciones y especificaciones:

CONTRATO N° 1935776 suscrito el 29 de octubre de 2020.

OBJETO: “Prestar servicios profesionales especializados a la Direccion de Aseguramiento y
Garantia del Derecho a la Salud - Subdireccion de Garantia del Aseguramiento, en las
actividades relacionadas con la inspeccion, vigilancia y seguimiento a flas entidades
administradoras de planes de beneficios que operan en Bogota D.C., con el fin de fortalecer el /
gjercicio de rectoria a las EAPB y consequir la cobertura del aseguramiento de la poblacion al
SGSSS en el Distrito Capital”.

VALOR: TREINTA Y DOS MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL
CUATROCIENTOS CUARENTA PESOS ($32.658.440) M/CTE.

FECHA DE INICIO DEL CONTRATO: 17 de noviembre de 2020.

PLAZO DE DURACION DEL CONTRATO: Cinco (5) meses. /

FECHA FINAL DEL CONTRATO: 16 de abril de 2021.

Las actividades establecidas en el contrato fueron las siguientes:

1. Apoyar en la elaboracion de paramelros técnicos, programas, planes, procesos Yy
procedimientos para la inspeccion, vigilancia, segquimiento, mejoramiento continuo y
cumplimiento de la normatividad vigente de las Entidades Administradoras de Planes de
Beneficios de Salud - EAPB en el Componente de Prestacion de Servicios (Garantia de
Calidad de la Atencion en Salud, Referencia Contra referencia, Contratacion de la Red de
Prestadores) que impacten positivamente la salud de los usuarios.

2. Apoyar en la elaboracion, aclualizacion, validacion y diligenciamiento de los instrumentos
de inspeccion, vigilancia y seguimiento a las EAPB para su gestion y entrega correcta de
la informacion.

3. Realizar las actividades inspectivas, de vigilancia y seguimiento en el Componente de
Prestacion de Servicios (Garantia de Calidad de la Atencion en Salud, Referencia Contra
referencia, Coniratacion de la Red de Prestadores) de las Entidades Administradoras de
Planes de Beneficios de Salud- EAPB y sus procesos de operacion, con base en el
documento de fechas programadas, en el Programa de Inspeccion, Vigilancia y
Seguimiento a las EAPB o segun requerimientos coyunturales.

4. Realizar las actividades de inspeccion, vigilancia y control para la adopcion e
implementacién de la guia de auditoria (GAUDI) y del informe respectivo en los plazos

establecidos por la Superintendencia Nacional de Salud conforme la Circular 0001 del
2020. :



SUBDIRECCION DE CONTRATACION | Etaborado por.

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION | Luls Eduardo Zamora Sanchez
CONTROL DOCUMENTAL Revidats por: Héctor Fabio
CERTIFICACION DE CONTRATOS e
Cédigo: SOS-CON-FT-053 V.3 Luz Myriam Ciro Flérez

10.

11.

12.

13.

14

15.

16.

17,

Apoyar en la elaboracién de conceptos y dar respuesta a los requerimientos y solicitudes
de los diferentes actores y entes de control frente a la ejecucion del Componente de
Prestacion de Servicios (Garantia de Calidad de la Atencion en Salud, Referencia Contra
referencia, Contratacion de la Red de Prestadores) de las Entidades Administradoras de
Planes de Beneficios de Salud -EAPB v sus resultados en salud.

Efectuar la revision, estudio, evaluacion y seguimiento a los Planes de Mejoramiento
relacionados con la prestacion de los servicios, de la atencion y resultados en salud de las
Entidades Administradoras de Planes de Beneficios de Salud- EAPB.

Apoyar en la resolucion de controversias relativas al cumplimiento de las obligaciones
establecidas por la norma para las Entidades Administradoras de Planes de Beneficios de
Salud - EAPB, en lo atinente al Componente de Prestacion de Servicios (Garantia de
Calidad de fa Atencion en Salud, Referencia Contra referencia, Contratacion de la Red de
Prestadores) y a la gestion del riesgo en salud por parte de las aseguradoras.

Participar en el monitoreo del programa de Inspeccion, Vigilancia y Sequimiento para el
mejoramiento y el cumplimiento de las metas del plan de desarrollo, buscando
mejorar la adherencia de las Entidades Administradoras de Planes de Beneficios de Salud
EAPB al modelo de atencion en salud en el Componente de Prestacion de Servicios.
Participar, en coordinacién con otras dependencias de la Secretaria Distrital de Salud, en
la generacion de espacios interinstitucionales, para el analisis y construccién de
propuestas que den respuesta a los hallazgos del seguimiento al desemperio de las
EAPB,

Atender personal o telefénicamente al cliente interno y externo, (Empresas Sociales del
Estado - ESE, Entidades Administradoras de Planes de Beneficios de Salud EAPB,
usuarios, entidades y funcionarios o colaboradores de la SDS).

Apoyar el proceso de inspeccion, vigilancia y sequimiento a las Entidades Administradoras
de Planes de Beneficios de Salud - EAPB ante cualquier eventualidad y desarrollo de
planes de contingencia,

Apoyar la proyeccion de respuesta técnica a los requerimientos formulados por las
entidades de control y la oficina de control interno de la entidad, asi como presentar los
avances a los planes de mejoramiento que se suscriban, de aspectos relacionados con el
objeto del contrato.

Realizar visitas coyunturales y especiales para emitir conceptos médicos en temas
relacionados con la pertinencia en la prestacion de servicios.

Realizar el sequimiento al cumplimiento de fallos de tutela donde haya controversias frente
al manejo y atencion prestada por la EAPB.

Atender las auditorias externas realizadas al proceso, aportando las respectivas
evidencias de su cumplimiento y formulando los planes de mejoramiento segun las no
conformidades detectadas,

Apoyar la realizacion de las mesas de flujo de recursos entre las EAPB / IPS dando
cumplimiento a la Circular 030 de 2013.

Mantener organizados los documentos resultantes del proceso de VS por EAPB y
periodos registrados.,




SUBDIRECCION DE CONTRATACION Elaborado por.

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION LIEL EiCuSdo Zamari SInchie
CONTROL DOCUMENTAL R aao. gox: Itactor Fiablo
ALcALOIAMAYOR CERTIFICACION DE CONTRATOS i e m—
bohaicipishes Cédigo: SDS-CON-FT-053 V.3 Luz Myriam Ciro Fiévez

El mencionado contrato se encuentra TERMINADO POR PLAZO. 7

Esta constancia se expide a solicitud del interesado, a los veintisiete (27) dias de septiembre de
2021.

-

RIAM CIRO FLOREZ

éctor Fabio Gonzalez Castellanos ~Contratista Subdireccién de Contratacid

Juseth (Qgniela Galviz Carrero- Contratista Subdireccion de Contmadén%/'y
Aprobé—Auz Angela Garzén Rojas- Contratista Subdireccion de Contratacién.

“Respeleds ciudadans - ciudadano. La Secretaria Dislrital de Salud - Fondo Financiero Distrital de Salud con el propdsito de mejorar su Sistema Distrital
de Quejas y Soluciones, amabiemente fo invita & que una vez recida respuesia a su pelicidn, nos dé su opinidn y sugerencias contestando fa ENCUESTA
VIRTUAL que hemos dispuesio en el fink hitps /Morms.office. comit/epl IvoNeEQ Sus comentasios nos compromelen a mejorar. no lo tardard mas de 2
minutos el responderts, MUCHAS GRACIAS™



SUBDIRECCION DE CONTRATACION Elaborado por:
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Luis Eduardo Zamora Sanchez
CONTROL DOCUMENTAL BOvOMENC P ble
CERTIFICACION DE CONTRATOS Aot R
C()dlgo SDS-CON-FT~053 V3 LUZ M\/ﬂam CWO beez

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DE CONTRATACION  ~
CERTIFICA QUE:

Revisado el archivo de gestion documental se evidencio que el FONDO FINANCIERO
DISTRITAL DE SALUD identificado con NIT 800246953-2 suscribio con HAROLD YESID
GARCIA PINILLA, identificado con Cédula de Ciudadania No. 1.022,327.165, el contrato de
prestacion de servicios celebrado con las siguientes condiciones y especificaciones:

CONTRATO N° 2563166 suscrito el 4 de junio de 2021.

OBJETO: “Prestar servicios profesionales especializados a la Direccion de Aseguramiento y
Garantia del Derecho a la Salud - Subdireccion de Garantia del Aseguramiento, en las
actividades relacionadas con la inspeccion, vigilancia y seguimiento a las entidades
administradoras de planes de beneficios que operan en Bogota D.C., con el fin de fortalecer el
ejercicio de rectoria a las EAPB y conseguir la cobertura del aseguramiento de ia poblacion al
SGSSS en el Distrito Capital”.

VALOR: CIENTO CINCO MILLONES QUINIENTOS VEINTICINCO MIL OCHOCIENTOS
OCHENTAY TRES PESOS ($105.525.883) M/CTE.

FECHA DE INICIO DEL CONTRATO: 10 de junio de 2021. .

-~

«

PLAZO DE DURACION DEL CONTRATO: Hasta el 30 de septiembre de 2022. '
FECHA FINAL DEL CONTRATO: 30 de septiembre de 2022.

Las actividades establecidas en el contrato fueron las siguientes:

1. Participar en la elaboracion de parametros técnicos, programas, planes, procesos y
procedimientos, asi como la elaboracion, actualizacion, validacion y diligenciamiento de
los instrumentos para la inspeccion, vigilancia, seguimiento, mejoramiento continuo y
cumplimiento de la nhormatividad vigente de las Entidades Administradoras de Planes de
Beneficios de Salud - EAPB.

2. Realizar las actividades inspeclivas, de vigitancia y seguimiento al componente del
programa de auditoria que le sea asignado en las Entidades Administradoras de Planes
de Beneficios de Salud- EAPB y sus procesos de operacién con base en el cronograma
esiablecido y en el Programa de Inspeccién, Vigilancia y Seguimiento a las EAPB o segun
requerimientos coyunturales.

3. Realizar las aclividades de inspeccion, vigilancia y control para la adopcion e
implementacion de la guia de auditoria (GAUDI) y de! informe respectivo en los plazos
establecidos por la Supersalud. Circular 0001 del 2020

4. Efectuar la revision, estudio, evaluacion y seguimiento a los PLANES DE
MEJORAMIENTO relacionados con el Componente de Prestacién de Servicios - Garantia
de la Calidad en la Atenciébn en Salud, y resultados en salud de las Entidades
Administradoras de Planes de Beneficios de Salud- EAPB.

5. Apoyar la realizacion de las mesas de fiujo de recursos entre las EAPB / IPS dando
cumplimiento a la circufar 030 de 2013
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6. Apoyar en la respuesta a las peticiones que presentan los diversos actores del Sistema
General de Seguridad Social en Salud, organismos de control, usuarios y demas
peticionarios relacionados con el objeto contractual, incluyendo la asistencia a reuniones
que se convoquen, asi como la atencion de requerimientos telefonicos, correo electronico
y verbal.

El mencionado contrato se encuentra en EJECUCION.

Esta constancia se expide a solicitud del interesado, a los veintisiete (27) dias de septiembre de
2021

YRIAM CIRO FLOREZ

useth Danila Galviz Carrero- Contratista Subdireccidon de Contrataci m‘g&
Revisé Héctor Fabio Gonzalez Castellanos ~Contratista Subdireccion de Contratacin,
Aprabd: Luz Angela Garzén Rojas-Coniratista Subdireccion de Contratacion,

Corrao eleclronico: hyoarcia@saludeapital gov.co

“Rezpelsda swdaoand - ciwdadsno. La Secrelaria Distrilal de Safud - Fondo Financiero Distrtal de Saiud con of propésita de mejovar Su Sistema Distrital
de Cuejas y Selusones anmbiements 10 vvila @ que und vez eciba MSPUISIa 3 Su peticidn, Nos dé su opinidn y sugersncias contestando la ENCUESTA

VIRTUAL que hemos dispuasto es el ink hitps/iforms. office.comir/eaiivgNaED Sus comentarnios nos compromelen a mefaray, no fe lardara ms de 2
mintos &f respondeda MUCHAS GRACIAS'
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DE CONTRATACION /
CERTIFICA QUE:

Revisado el archivo de gestiéon documental se evidencié que el FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE /
SALUD identificado con NIT B00246953-2 suscribié6 con HAROLD YESID GARCIA PINILLA,
identificado con Cédula de Ciudadania No. 1.022.327.165, el contrato de prestacion de servicios
celebrado con las siguientes condiciones y especificaciones:

CONTRATO N° 1585643 suscrito el 25 de mayo de 2020. /

OBJETO: “Prestar servicios profesionales especializados para el desarrollo de actividades de
inspeccion, vigilancia y sequimiento a entidades administradoras de planes de beneficios del D.C.. con
el fin de fortalecer la institucionalidad, gobernanza y rectoria en salud”.

VALOR: VEINTISEIS MILLONES CIENTO VEINTISEIS MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS
PESOS ($26.126.752) M/ICTE.

FECHA DE INICIO DEL CONTRATO: 8 de junio de 2020. /

PLAZO DE DURACION DEL CONTRATO: Cuatro (4) meses.

NOVEDAD: CESION: "PRIMERA. - EL CEDENTE — JAVIER RICARDO MEDINA ROMERQ (ransfiere
al CESIONARIO - HAROLD YESID GARCIA PINILLA los derechos y obligaciones coniraidas
mediante el Contrato de presiacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion No.
CO1.PCCNTR. 1585643, a partir del dia quince (15) de septiembre de 2020, fecha en la cual tendré
plenos efectos la presente cesion, y en este orden se entiende que el contratista cedente prestaré sus
servicios hasta el dia calorce (14) de septiembre del presente afo.” Suscrita el 15 de septiembre de
2020.

FECHA FINAL DEL CONTRATO: 7 de octubre de 2020, .

Las actividades establecidas en el contrato fueron las siguientes:

1. Apoyar en la elaboracibn de parémetros técnicos, programas, planes. procesos y
procedimientos para la inspeccion, vigifancia, seguimiento, mejoramiento continuo y
cumplimiento de las obligaciones de las Entidades Administradoras de Planes de Beneficios de
Salud - EAPB en el Componente de Prestacion de Servicios que impacten posilivamente la
salud de los usuarios y la salud colectiva.

2. Apoyar en la elaboracion, validacién y diligenciamiento de los instrumentos de seguimiento a
las EAPB para garantizar la gestién cportuna y veraz de la informacion.

3. Apoyar en las actividades de analisis de resultados de las acciones de inspeccion seguimiento
y vigilancia a los procesos de operacion y a los Resultados en Salud de las EAPB.

4. Apoyar en el desarrollo de las actividades inspectoras, de vigilancia y seguimiento al
Componente de Prestacién de Servicios de las EAPB (Garantia de Calidad de la Atencion,
Referencia Contrarreferencia, Contratacién de Red) y sus procesos de operacién con base en
el cronograma establecido y en el Programa de Inspeccion, Vigilancia y Seguimiento a las
EAPB o segun requerimientos coyunturales.
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5. Apoyar en la emision de conceptos y/o dar respuesta a los requerimienios y solicitudes de los
diferentes actores y entes de control frente al desempeno del Componente de Prestacion de ¢
Servicios de las EAPB v sus resultados en salud.

6. Mantener actualizados los instrumentos de seguimiento y evaluacion del desempeno de las
EAPB en el componente de prestacion de servicios para garantizar la consolidacion del
Sistema Integral Seguimiento al Desempeno de las EAPB en el Componentie de Prestacion de
Servicios.

7. Efectuar la revision, analisis, evaluacion y seguimiento a los informes relacionados con la
prestacion de los servicios, calidad de la atencion y resultados en salud de las EAPS.

8. Apoyar en [a resolucion de conlroversias relativas al cumplimiento de las obligaciones
establecidas por la norma para las EAPB en lo atinente al Componente de Prestacién de
Servicios y a la gestion del riesgo en salud por parte de las aseguradoras.

9. Apoyaren el monitoreo del programa de Inspeccién Vigilancia y Seqguimiento para garantizar el
mejoramiento cportuno y el cumplimiento de las metas del plan de desarrolio de acuerdo al
desempeno de las EAPB en el Componente de Prestacion de Servicios. /

10. Atender personal telefonicamente al cliente interno y externo, (Empresas Sociales del Estado -
ESE, Empresa Promotora de Salud del Régimen Subsidiado - EPS S, Empresa Promotora de
Salud del Régimen Contributivo - EPS C, usuarios, entidades y funcionarios colaboradores de
fa SDS).

11. Apoyar el proceso de inspeccion, vigilancia y seguimiento a las EAPB ante cualquier
eventualidad y desarrolfo de planes de contingencia.

12. Apoyar la proyeccion de respuesta técnica a los requerimientos formulados por las entidades «
de control y la oficina de control interno de la entidad, asi como presentar los avances los
planes de mejoramiento que se suscriban, de aspectos relacionados con el objeto del contrato.

13. Realizar visitas coyunturales y especiales para emitir conceptos médicos en temas
relacionados con la pertinencia en la prestacion de servicios.

14, Realizar el sequimiento al cumplimiento de fallos de tutela donde haya controversias frente al
manejo y atencion prestada poria EAPB.

El mencionado contrato se encuentra TERMINADO POR PLAZO. *

Esta constancia se expide a solicitud del interesado, a los veintisiete (27) dias de septiembre de 2021. ,

YRIAM/CIRO FLOREZ

Jusath Didala Gaviz Camaro-Contraisla-Subd de Contr. n
Hactor Fablo Gonzalez Castefiaros ~Contral ste Subdirecckin da Contratacin
Luz Angeln Garzon Rojas- Contratista Suddveccion de Contratacidn

Coren alecironco: Lyyasicadtsaldeapiial Qo co

‘Respolada chdadana - cudadano La Secretana Distital de Salud - Fondo Finsacwero Disints! de Selud con ef proposito de majovar su Sisiems Distrmal
do Quefas y Soliciones. amabemente (0 Nvita 2 QUE UNF VT reciDs rESPUESTS B S0 Paticidn, nos de su apinidn y sugerancias contestando ia ENCUESTA

VIRTUAL qua hamos dispuasto en ef ok https /Morms office com/r/es] SvgNaEQ Sus comemntancs nas Comprometen a mejorar, ro fe tacdard mas de 2
mineros ef respondeda. MUCHAS GRACIAS®
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